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PRESENTE:

La que suscribe, Lic. Miriam Lizbeth Ramirez Jimenez, Directora de Recursos
Humanos de este Ayuntamiento de El Grullo, Jalisco, Administracién 2021-2024.

Por este medio me es grato saludar y de igual manera le proporciono el
informe mensual de JULIO 2022 de Ia admini#tracién 2021-2024 del departamento
de RECURSOS HUMANOS, el cual se expidio un total de 28 oficios en los cuales,
8 baja laboral, 14 de comision, 2 altas laborales, 2 licencia laboral, 2 de descuento.
Asi mismo la realizacién de memos para ‘Pagos por horas exiras y primas
vacacionales.. |

Sin mas por el momento me despido deseando éxito en sus actividades
diarias.
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